CAMARA MUNICIPAL DE CARNAUBAL
“Em Defesa dos direitos da Cidadania”

AUTOGRAFO DE LEI DE N° 35/2017

Modifica, altera e da nova redacdo as
Leis Municipais N° 027/91, 024/97,
012/2001, 042/2007, define as
atribuicoes e competéncias do
Conselho Municipal de Sauade de
Carnaubal, nos termos da Lei Federal
8.142/90, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CARNAUBAL/ CE, no
uso das prerrogativas que lhe sdo conferidas pelo regimento interno
desta casa legislativa, FAZ SABER que o Plenario aprovou e ele

encaminha para sancdo do Prefeito Municipal o seguinte Autografo de
Lei:

CAPITULO I
DA CRIACAO

Art. 1° - Fica criado o Conselho Municipal de Satude de
Carnaubal/CE, em conformidade com a Constituicido da Republica
Federativa do Brasil, Titulo VIII, Capitulo II, e as Leis Federais 8.080/90
e 8.142/90, 6rgdo permanente com carater deliberativo do Sistema
Unico de Satide — SUS no ambito do municipio, constituindo a instancia
méaxima do Municipio de Carnaubal/CE no planejamento e gestdo do
Sistema  Municipal de Saude, responsavel pela definicao,
acompanhamento e avaliagao da politica municipal de saude.

Art. 2° - O Conselho Municipal de Saiide é um o6rgao colegiado
vinculado a Secretaria de Satide do Municipio, com atuacdo no ambito
Municipal, tem carater permanente e deliberativo, é também normativo,
fiscalizador e consultivo, objetivando basicamente o estabelecimento,
acompanhamento, das politicas acbes e servicos de satde.

Pardgrafo Unico — As deliberacées, de carater normativo, do CMS
para obter eficacia serdo homologadas pelo Poder Executivo, nos termos
da Lei N° 8.142/90.
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Art. 3° - A Secretaria de Saude do Municipio, 6rgao responsavel
pelo gerenciamento do Sistema Unico de Saude, adotaras as medidas
necessarias para o efetivo funcionamento do CMS, fornecendo todo o
apoio administrativo operacional, econdémico-financeiro, além dos
recursos humanos e materiais.

CAPiTULO II
DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO

Art. 4° - O Conselho Municipal de Satide terdA a seguinte
estrutura basica:

I — Plenaria.

II - Mesa Diretora.

III — Secretaria Executiva.

§ 1° - A mesa diretora sera composta por quatro (04) membros,
assim distribuida: Presidente, Vice-Presidente, 1° Secretario e 2°
Secretario. E Todos serao eleitos pela Plenaria, na primeira Reunido
ordinaria do Conselho apés a posse.

§ 2° - A cada membro da Mesa Diretora correspondera um
Conselheiro
Titular.

§ 3° Mesa Diretora se reunira ordinariamente, todo meés, e
extraordinariamente, quando convocada pelo (a) Presidente do
Conselho, ou mediante requerimento da maioria dos seus membros da
Mesa Diretora.

§ 4° - A Mesa Diretora tera, além de atribuigées delegadas pelo
Colegiado Pleno, a incumbéncia de acompanhar a execugdo das
deliberacgoes do Conselho.

Art. 5° - A Secretaria Executiva sera composta de funcionarios
e/ou técnicos ligados ao Sistema Unico de Saude.

Paragrafo Unico — O Conselho tera um Secretario (a) Executivo
(a) nomeado pelo Poder Executivo para tal fim que terd como obrigacao
coordenar o material de expediente.

Art. 6° - A Organizagéo e as normas de funcionamento do CMS de
Carnaubal serdo definidas em seu Regimento Interno, aprovado pela
plenaria do Conselho e tera as seguintes normas gerais:
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I - O 6rgao de deliberacao maxima sera a Plenaria do Conselho;

II - A Plenaria do Conselho se reunira ordinariamente uma vez
por més, e serd acordado um calendario anual definindo o dia em que
ocorrerao as reunides ordinarias (mensais), e extraordinariamente,
quando convocada pelo Presidente ou pela maioria simples de seus
membros;

III - Cada membro do Conselho tera direito a um unico voto na
Plenaria do Conselho;

VI - As Plenarias do Conselho serdo instaladas com a presenca da
maioria simples dos seus membros com direito a voto, que deliberarao
pela maioria dos votos presentes;

V - As decisbes do Conselho Municipal de Saude de
Carnaubal/CE serdo consubstanciadas em Resolucdo, Mocao ou
Recomendacdao, nos termos da Lei Federal N°. 8142/90, Art. 1°,
Paragrafo 2°, e deverao ser homologada pelo (a) Chefe do Poder
Executivo Municipal.

VI - A Mesa Diretora do Conselho podera deliberar "AD
REFERENDUM" da Plenaria do Conselho.

Art. 7° - O Conselho Municipal de Satude convocara a cada quatro
anos, uma Conferéncia Municipal de Satide para avaliar a politica
municipal de satide, propor diretrizes de acdo para o Sistema Unico de
Satuide e efetuar a eleicao dos representantes do conselho.

CAPiTULO 11
DA COMPETENCIA E DOS OBJETIVOS

Art. 8° - O Conselho Municipal de Satde de Carnaubal/CE tera
funcoes deliberativas, normativas, fiscalizadoras e consultivas,
objetivando basicamente o estabelecimento, acompanhamento, controle
e avaliacao da Politica Municipal de Saude, com competéncia para
formular estratégias e controlar a execucido das Ac¢bdes de Saude do
Municipio, inclusive nos seus aspectos econémicos e financeiros,
efetivando a participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de
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Saude (SUS). Sem prejuizos das funcoées do Poder Legislativo, sao
competéncias do CMS, a saber:

I - Atuar na formacdo do controle da execucgdo da politica de
saude a nivel municipal, incluindo seus aspectos econdémicos,
financeiros e de geréncia técnica administrativa;

II - Estabelecer diretrizes para elaboracao do Plano Municipal de
saude, considerando a realidade epidemiologica do municipio;

IIT - Estabelecer critérios gerais de controle e avaliacdo do
Sistema Unico de saude — SUS de Carnaubal, com base em parametro
de cobertura, cumprimento das metas estabelecidas e outros
mecanismos objetivando o atendimento pleno das necessidades de
Saude da populacao;

IV - Propor critérios que definam os padrdes de qualidade e
resolubilidade dos servicos de satde, verificando o processo de
incorporagao dos avangos cientificos e tecnolégicos na area da satide;

V - Propor critérios as programacbes e as execugdes financeiras
or¢camentarias, bem como a movimentacéo e destinacdo de recursos;

VI - Apreciar e acompanhar a proposta or¢camentaria, financeira
da Secretaria de Satide do Municipio e do Fundo Municipal de Saude,
além de fiscalizar sua aplicacgéo;

VII - Estabelecer diretrizes e critérios quanto a localizagdo e ao
tipo de Unidade Prestadora de Servigos de Saude Publica, filantropica e
privada, no ambito do SUS - Sistema Unico de Saude;

VIII - Avaliar e acompanhar a execucido de convénios, acordos e
termos aditivos que se refiram ao SUS, propondo, quando for o caso, os
ajustes necessarios para atender as reais necessidades da populacéo e
os objetivos do SUS;

IX - Requisitar dados e informagdes de carater administrativo e
técnico-financeiro relativos ao SUS, de 6rgaos ou entidades publicas,
privadas e conveniadas com o Sistema Unico de Saude;

X - Elaborar, alterar e aprovar o Regimento Interno do Conselho
Municipal de Satude e suas normas de funcionamento;
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XI - Estabelecer diretrizes, apreciar e aprovar trimestralmente o
plano de aplicacdo e prestacdo de contas, bem como supervisionar e
acompanhar a movimentacao do Fundo Municipal de Saude;

XII - Estabelecer critérios para realizacdo de Conferéncias de
Saude, a nivel municipal;

XIII - Analisar e fiscalizar a politica de recursos humanos,
elaborando e propondo métodos de desenvolvimento destes recursos,
inclusive deliberando sobre a condi¢cdo dos servicos de outras esferas de
Governo colocando a disposicdo do Municipio, em face do convénio de
municipalizagcdo do SUS;

XIV - Outras atribuicdes estabelecidas pelas Leis n° 8.080/90 e
8.142/90, além de outras atribuicoes definidas e asseguradas em atos

complementares que se refiram a operacionalidade e a gestdo do
Sistema Unico de Saude.

CAPITULO IV
DA COMPOSICAO

Art. 9° - O Conselho Municipal de Saude de Carnaubal tem como
integrantes representantes do Governo, prestadores de servicos de
saude, profissionais de saude e dos usuarios, sendo que este ultimo
tem assegurado a representacdo paritaria (50%), em relagédo ao conjunto
dos demais segmentos, na forma definida em Plenario da Conferéncia
Municipal de Satde de 14 de Junho de 2007, compondo-se de:

I - GOVERNO:

- Secretaria de Saude;

- Secretaria de Educacao Basica;

- Secretaria de Desenvolvimento Rural;
- Secretaria de Assisténcia Social.

II - PRESTADORES DE SERVICOS:
- Unidade Mista Nossa Senhora Auxiliadora.

III - PROFISSIONAIS DE SAUDE:
- Nivel Superior — 02 Membros;
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- Nivel Médio — 02 Membros;
- Agentes Comunitarios de Saude — 01 Membro.

IV - USUARIOS:

- Comunidade da Avenida Sao Vicente;
- Pastoral da Crianca;

- Sindicato dos Trabalhadores Rurais;
- Comunidade de Sédo Bernardo;

- Comunidade da Cachoeira do Sul,

- Comunidade do Buriti;

- Comunidade da Faveira;

- Comunidade do Sao Luiz;

- Comunidade da Varzea,;

- Comunidade do Pau D’arco.

§1° - Os membros titulares e suplentes do CMS - segmento
GOVERNO seriao nomeados pelo Prefeito, mediante indicagdo das
respectivas entidades.

_ §2° - Os representantes dos PRESTADORES DE SERVICOS DE
SAUDE serio escolhidos por seus pares, em reunido e registro em atas;

§4° - As indicagées dos representantes dos PROFISSIONAIS DE
SAUDE devem ser escolhidos entre si, por processo de eleicdo, dentro
de cada categoria (Nivel Superior, Nivel Médio e Agente de Saude), e
registro em ata e quem coordenara os trabalhos para a eleicdo sera a
Secretaria Executiva do CMS;

§5° - Os indicados para a representacdo dos USUARIOS serdo
escolhidos, entre os integrantes de organismos, ou de movimentos
comunitarios, organizados ou ndo como pessoas juridicas, que atuam
na defesa de interesses individuais e coletivos na area social ou
econdémica, salvo nas localidades onde n&do houver tais movimentos,
hipotese em que serdo aceitos representantes escolhidos através de
reunido populares e registro em atas;

§6° - A cada membro titular do Conselho Municipal de Satude,
correspondera a um suplente, escolhido na mesma oportunidade e
forma dos membros titulares.
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CAPITULO V
DIAPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 10° - O Presidente do Conselho Municipal de Saude sera
eleito pelos conselheiros podendo ser eleito conselheiro de qualquer
segmento ou representacao, em seu impedimento sera substituido pelo
Vice-Presidente, este também sera escolhido entre os conselheiros. E o
mandato sera de 2 (dois) anos, permitido a recondugdo por igual
periodo.

Art. 11° - O exercicio do mandato dos Conselheiros sera gratuito,
e seus servicos considerados relevancia puiblica ao Municipio.

Art. 12° - Cada membro do Conselho tera direito a um 0nico
voto, a4 excecao do Presidente que tera, além do voto comum, o de
qualidade.

Art. 13° - As decisbes tomadas pelo CMS terdo a forma de
Resolucdo e serdo postas em praticas pela Secretaria de Saude do
municipio.

CAPiTULO VI
DAS DIRETRIZES BASICAS DA ATUAGCAO

Art. 14°. O Conselho Municipal de Saude observara no exercicio
de suas atribuicoes, as seguintes diretrizes basicas e prioritarias:

I - a saude é direito de todos e dever do Estado, garantido
mediante politicas sociais e econdémicas que visem a promogdo da
salde, reducdo do risco de doencas e de outras agravos, € ao acesso
universal e igualitario as acdes e servicos para sua promog¢ao, protecéo,
recuperacgao e reabilitacao.

II - integralidade de servigcos de satude, buscando promog¢éo da
satide em toda a rede municipal, diminuindo as taxas de mortalidade
infantil e aumentando a expectativa de vida.
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Art. 15° O Conselho Municipal de Saude promovera como 6rgao
colegiado deliberativo e representativo, debates estimulando a
participagdo comunitaria, visando prioritariamente, a melhoria de
servicos de saude no Municipio.

Art. 16°. As disposicoes desta lei, quando necessario, serao
regulamentadas pelo Poder Executivo, desde que homologadas pelo
Poder Legislativo.

Art. 17° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicoes em contrario.

SALA DAS COMISSOES DA CAMARA MUNICIPAL DE CARNAUBAL
AOS 09 DE NOVEMBRO DE 2017.

O HORACIO NETO
«_Preésidente/da Camara Municipal
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